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　「宵待庵まつしまや」は桐生市黒保根町にある完全予約制

のバーベキュー・キャンプ場、そして手打ちうどんのお店です。

1995 年に創業し、地場産の食材を使用した「うどん御膳」を主

力に、夜は囲炉裏を囲みながらゆっくりと料理とお酒を味わえ

る飲食店でした。

　そのような中、年配のお客様を中心に営業していた当店は、

新型コロナウイルスの蔓延に加えて地域の過疎・高齢化の進

展もあり、代表の松島千枝さんは、新規顧客開拓を求め商工

会へ相談。

　商工会のサポートを受けながら持続化補助金を4 回活用。

店舗と山林を整備し自然豊かな環境のバーベキュー・キャン

プ場を開設しました。そして思い切って若者にターゲットを切

り替え、他店との差別化を図ることに。プライベート空間を確

保できるようゆったりと設計し、珍しいピザ釜も設置。これら

をアピールするため、ホームページ（https://www.yoimachian.

com/）を作成しPRを行いました。

　その結果、ソロキャンプから大人数のバーベキューまで予約

が入るようになりました。このキャンプ場には川が流れており、

川のせせらぎや小鳥のさえずりを聴くことができます。ゆったり

と読書をして過ごしたり、テントサウナを持ち込み川でクールダ

ウンしたり、ここでしかできない体験がお客様に好評です。

　加えて従来の手打ちうどん、四季折々の山菜やジビエ料理

などが味わえるのも魅力の一つです。

　「宵待庵まつしまや」は今後も黒保根町の魅力を発信して地

域を元気にするため進化を続けていきます。皆様も一度訪れて

みてはいかがでしょうか。

027-231-9779㈹　　e-mail  kenren@gcis.or.jp
群馬県商工会連合会　前橋市関根町三丁目８番地の１　　発行者  石川  修司
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連合会リポート

　群馬県商工会青年部連合会（田子公寛会長）は、「令和 5 年度第 2回群馬県商工会青年部長会議」を3月14日

（木）塚越屋七兵衛で開催しました。第 1部では「災害イメージトレーニング　～おめぇんちダイジョーブ？～」と題して災

害関係研修会を実施しました。また第 2 部では、第 23 回商工会青年部全国大会運営委員や

県内青年部員へ感謝状贈呈式を行いし

ました。地域や事業所のハザードマップ

等を確認し防災意識を高めるとともに、

商工会青年部全国大会での健闘を称え

合いました。

　本会では、3月22日（金）に商工連会館において「令和 5 年度臨時総会」を開催しました。

　石川修司会長は「元日発生の能登半島地震被災県連に対し、全国連より災害助け合い基金を拠出した他、全国で 

8,600 万円、本県でも約 250 万円の義援金を被災県連に送金した。被災地の1日も早い復興をお祈りする。昨年のコ

ロナ5 類移行後、地域経済は回復基調にあるが、円安や人手不足等により中小・小規模事業者の経営環境は依然と

して厳しい。令和 5 年度の持続化補助金では、採択件数で6 年連続の全国一を達成し、事業再構築補助金も全国屈

指の実績をあげることができた。令和 6 年度は会員支援を更に推進するため、経営支援センターの体制強化を図り、

持続化補助金も7 年連続の全国一を目指す。事業承継支援では、日本政策金融公庫と共催してマッチングイベントを

開催し、第三者への事業承継に取り組む。」と挨拶。

　総会では須田永次副会長が議長となり、令和 6 年度の事業計画 及び予算等の審議が行われ、全議案が原案どお

り承認されました。

挨拶をする石川会長

須田議長による議案審議

田子県青連会長挨拶第1部災害関係研修会開会式典

　令和 6 年度の予算総額は14 億 5,088 万円（対前年比 4 万円増）。令和 6

年度は、中小企業省力化投資補助事業等を活用して会員事業所の人手不

足対策にも取り組みます。また、販路開拓や国内外展示会へも積極的に参

加し、伴走型事業者支援を推進してまいります。

令和５年度第２回群馬県商工会青年部長会議を開催

令和６年度事業計画及び予算が決定

1  商工会改革「ぐんま商工会 2025」の着実な推進

2  中小・小規模事業者に対する伴走型支援の強化

3  商談会・展示会を活用した販路開拓支援の強化

4  事業承継・創業支援等の強化による地域経済への貢献

5  中小・小規模事業者のリスクマネジメントの強化

6  商工会会員・組織のデジタル化推進

7  伴走型支援強化のための職員の資質向上

令和６年度重点事業
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商 工 会トピックス TOPICS

　安中市は、ぐんま三大梅林のひとつである秋間梅林があるように梅の一大産地
です。また、市内には江戸時代からつづく老舗の和菓子など多数の和洋菓子店が
あり、美味しいお菓子を提供しています。
　これら和洋菓子店や、老舗の醤油製造業者、旅館、レストランなど、安中市商
工会会員１４事業者が、「安中産の梅」を使用した安中市の魅力をＰＲ出来る「あんな
か梅スイ－ツ」の開発をしました。
　梅のジャム、きざみ、ペースト、パウダー、エッセンスなどを使用していますが、こ
れらの原材料を各事業者が生梅から加工することは難しく、梅の加工会社が創業
したことが「あんなか梅スイーツ」開発のきっかけの一つとなっています。

農商工連携による「あんなか梅スイーツ」の開発！　安中市商工会

　こうした「農商工連携」により、安中の梅を使った「ロールケーキ」「マカロン」「スコーン」「焼きドーナッツ」「フィナンシェ」や「ソルベ」
「ゼリー」「チョコレート」「餅」「煎餅」など17種のスイーツが完成しました。

　安中の梅とスイーツが融合することで、新たな安中の名産品が生まれ、安中市のイメージアップにつながることを目指しています。

1   安中の梅を使用することで梅の需要が増加し、梅農家の所得向上・後継者
不足が解消されること。

2  梅の加工業者（食品工業）による多種の原材料の提供が行われること。
3   安中の梅を使用したスイーツを開発することにより、観光客への販売はもと

より、市民がおやつとして・土産として購入・贈呈してもらうことで、商業・
サービス業者の売り上げの向上が図られること。

　群馬県商工会連合会及び県内商工会では、日本政策金融公庫と連携し事業承継マッチング支援を行っています。事
業承継マッチング支援は、後継者がいないことなどを理由に「事業を譲り渡したい」とお考えの方と、創業や新分野進
出等を目的に「事業を譲り受けたい」とお考えの方をつなぐ、無料のマッチングサービスです。
　全国に１５２の支店がある日本政策金融公庫のネットワークを活用して幅広く「お引き受け先」をお探しします。ご登録
にあたっては、公庫事業承継マッチング支援公式ホームページでの掲載をオープンネーム（実名）にするか、ノンネーム

（匿名）とするかをご選択いただけます。登録料や成約手数料は無料です。
　ご相談、お申し込みは、最寄りの商工会まで。

事業承継マッチング支援のご案内

所定の申込書等を地域の商工会を通じて日本
政策金融公庫各支店（前橋・高崎）へ提出し
て、マッチングサービスへ登録します。直接日
本政策金融公庫へ提出することも可能です。

1  お申込み
日本公庫本店の専門担当者が
ご希望を踏まえて、お引き受
け先候補を探します。

2  お相手探し
事業の譲り渡しに向けた面談・交渉
は、商工会や事業承継・引継ぎ支援
センター、日本公庫のサポートのもと
で、当事者間で行っていただきます。

3  お相手との面談・交渉

詳しくは で検索日本公庫　事業承継マッチング

事業を譲り渡したいとお考えの商工会会員の方へ
登録料・成約手数料無料!!

●ご相談の流れ

作成したチラシ

参加した事業者の皆さん

3ぐんま商工連  |  No.530 --- Gunma Prefectural Federation of Societies of Commerce and Industry



　中山工房は令和2年6月に高山村で創業したレザークラフト工房です。販売商品は天然皮

革を使ったアウトドア関連の小物類やアクセサリー等のハンドメイド製品をはじめ、完全オー

ダーメイドの革製品の製作、リメイク等も行っています。当工房では代表自らが害獣駆除で捕

獲した野生動物の皮を使用するほか、地元の害獣駆除隊員（吾妻郡限定）からシカやイノシシ

等の皮を買い取り、鞣し工程を経て革製品に加工しています。

　販売チャネルはECサイトが主で、 SNSを活用した情報発信も頻繁に行っており、アウトドア

や革製品を好むお客様から支持を集めています。しかしながら、レザークラフト業界は決して大

きい市場とは言えず、新規顧客の獲得には課題を抱えていました。そこで、持続化補助金を

活用してビジネスパーソン向けの新商品開発を行うことで販路開拓に取り組みました。具体的

には、ハンドプレス機と抜き型を購入して、ビジネスパーソンの必需品である名刺入れやネー

ムケース等の試作開発を行いました。開発した商品はECサイトに掲載するほか、SNSで情報発

信したところ、新規顧客からの受注獲得やフォロワー数の増加などの成果につながりました。

ビジネスパーソンに向けた天然皮革製品の開発・販路開拓事業

事業者の声
　申請書を作成する過程で、自社の現状分析や顧客ニーズ、強み、課題などを改めて認識することができ、今後の事業展開を考
える良い機会となりました。また、小規模事業者は経営資源が不足しているので、補助金は新たな取り組みの後押しとなるため大
変有難いです。

中山工房　代表　中山登さん（高山村商工会　山賀指導員）

活用事例

導入したハンドプレス機

持 続 化 補 助 金

　有限会社神谷造園は群馬県邑楽町にて昭和 47 年に創業、地元密着型の

造園業者として町内の多くの人に親しまれており、個人住宅の造園工事及び

エクステリア工事を中心として、店舗や公園などの維持管理など幅広い業務を

行っています。

　しかし造園・外構・緑地整備等分野において大規模事業や専門性の高い

事業については設備等の問題から直接依頼がきてもやむなく仕事をお断りす

る、行政の仕事では入札に参加できない、など機会損失が毎年数件発生して

いました。

　そこで、持続化補助金を利用して、事業拡大の一環として、広範囲の芝刈り

事業に参入するため、大型且つ芝生の刈り取り・集草、排出までの機能を備えた乗用芝刈り機を導入しました。こ

れにより、広面積の芝刈り事業への本格参入だけでなく作業効率の改善も実現することができました。

　地元の邑楽町をはじめ、近隣市町村でも公園の芝生の整備は入札で業者が選定されるため、この設備を導入す

ることで入札に参加可能となり販路開拓につながりました。

緑地整備事業強化にともなう販路の拡大

事業者の声
　小規模事業者持続化補助金を活用したことで、事業の見直しと整理ができ、経営の方向性を見出すことが出来ました。ま
た、自社の経営計画を改めて見直すきっかけとなり、今後も積極的に活用していきたいと思います。

有限会社神谷造園　代表　神谷賢二さん（邑楽町商工会　堀川指導員）

鹿革を使ったネームケース

導入した乗用芝刈り機
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　中小企業の売上拡大や生産性向上を後押しするため、

IoT・ロボット等の人手不足解消に効果がある汎用製品の

導入を支援します。IoTやロボットなどの付加価値額向上や

生産性向上に効果的な汎用製品を「カタログ」から選択・

導入することで、中小企業の付加価値や生産性の向上、さ

らには賃上げにつなげることを目的とした補助金です。

中小企業省力化投資補助事業のご案内

※申請は電子申請です。電子申請には「gBizIDプライム」アカウント（ID・パスワード等）が必要となりますので、お持ちでない場合はgBizID

ホームページより事前に取得をお願いします。gBizID(https://gbiz-id.go.jp)

自動清掃機ロボット 自動配膳ロボット

補助対象 補助上限額 補助率

補助対象としてカタログに
登録された製品等

従業員数 5名以下 200万円（300万円）

1/2 以下従業員数 6〜 20名 500万円（750万円）

従業員数 21 名以上 1,000 万円（1,500 万円）

賃上げ要件を達成した場合、（　）内の値に補助上限額を引き上げ

募集開始
開始時期は「中小企業省力化投資補助金」公式ホームページでご確認下さい。

中小企業省力化投資補助金（https://shoryokuka.smrj.go.jp）

●補助率等

　今回の新制度は、1 相続（特定財産承継遺言を含む。）や遺贈により不動産を取得した相続人に対

し、自己のために相続の開始があったことを知り、かつ、その所有権を取得したことを知った日から3 年以

内に相続登記の申請をすることを義務付けるものとなります。2 遺産分割が成立した場合には、これに

よって不動産を取得した相続人は、その内容を踏まえた登記申請をすることも義務付けています。3 罰則

として、「正当な理由」がないのに 1 及び 2 の登記申請義務に違反した場合には10 万円以下の過料の

適用対象となります。

　施行日（R6.4.1）前に相続が発生していたケースについても、登記の申請義務は課されます。経過措置

として、申請義務の履行期間については、施行日と相続による所有権の取得を知った日のいずれか遅い

日から法定の期間（3 年間）がスタートします。

　詳しくは、最寄りの法務局にご確認ください。

令和6年 4月1日から相続登記の申請
4 4 4 4 4 4 4

が義務化
4 4 4

されます。
登記申請はお早めに
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事業主のみなさまへ

「労働保険の年度更新」のお知らせ

　令和6年度の労働保険の年度更新手続きに必要な申告関係書類は、厚生労働省より申告手続

き期間に間に合うよう（令和6年5月末頃）各事業主様へ送付されます。

　当該書類がお手元に届きましたら、「6月3日（月）から7月10日（水）まで」の期間に申告・納付

手続きを完了していただきますようお願いいたします。（書面での手続きではなく「電子申請」を

利用することで、インターネット（e-Govサイト）を経由して24時間いつでも手続きできます。)

　手続きが遅れますと、政府が労働保険料・一般拠出金の額を決定し、 さらに追徴金（労働保険

料・一般拠出金の10%）を課すことがありますのでご留意ください。

群馬労働局総務部労働保険徴収室　TEL：027-896-4734
または最寄りの各労働基準監督署・各公共職業安定所へ

お問い合わせ先

保険診断保険診断してみませんか？してみませんか？
専門家が診断し、加入保険の内容の理解や経費削減につながってます専門家が診断し、加入保険の内容の理解や経費削減につながってます

受けた方の生の声をご紹介受けた方の生の声をご紹介

　子どもが生命保険に入ってなかったので、福祉共済
「生命」に加入しました。1000 万円の保障で掛金が月額
1000 円以下なので、とても安いと思います。［ B さん ］

　診断を通し適切な保険運用方法を学ぶことができた。
自分自身の将来や資産を管理する習慣を身に付けるこ
とは、非常に重要なことだと思う。［ J さん ］

　保険のプロに率直に意見を聴けて良かったです。で
きるだけ若いうちに、早く保険診断を受けることが大
事だと思いました。［ H さん ］

　家族ぐるみで加入してたが内容等をほとんど把握し
ていない。今回の保険診断で詳細の説明があってよく
理解できた。
　その後、負担軽減のプランを紹介されて、改めて福
祉共済の安価さが理解できた。結果、家族ぐるみで見
直しプランに加入いたしました。今回、保険相談会を
受けてなければ多分現状の継続をしてたことでしょう。

［ F さん ］

　夫婦で見直しして、補償の内容を変えずに福祉共済
に切り替えたら、年間 20 万円も掛金が安くなった。
支援員さんの勧めで診断してもらってよかった。掛金
で浮いた分を旅行とか今後の楽しみに使いたい。

［ D さん V さんご夫婦 ］
保険診断のお問い合わせは商工会まで

無料
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商工会職員人事異動一覧

退職（3月31日付）
経営指導員

【定年前退職】

青木　義彦（富士見商工会）

菅野　和男（草津町商工会）

事務局長

【任期満了】

荒井　　進（富士見商工会）

岩本　明久（安中市松井田商工会）

松本　　源（嬬恋村商工会）

剱持　　晋（東吾妻町商工会）

宇敷喜与次（沼田市東部商工会）

岩瀬　和重（大泉町商工会）

関口　春彦（邑楽町商工会）

再雇用経営支援員

【任期満了】

小金澤邦子（富岡市妙義商工会）

経営指導員

【自己都合】

秋元　一希（群馬伊勢崎商工会）

経営支援員

【自己都合】

安原　亮河（草津町商工会）

西村　奈緒（桐生市新里商工会）

勇　　有弥（明和町商工会）

採用（4月1日付）
事務局長

青木　義彦（富士見商工会）

今村　　勝（安中市松井田商工会）

黒岩　崇明（嬬恋村商工会）

菅野　和男（東吾妻町商工会）

藤井　　隆（沼田市東部商工会）

金井　隆浩（大泉町商工会）

久保田　裕（邑楽町商工会）

経営支援員

堀越　圭祐（群馬伊勢崎商工会）

石山　弘次（高崎市新町商工会）

掛川　陽平（高崎市吉井商工会）

尾身あかね（みなかみ町商工会）

高橋　　和（桐生市新里商工会）

石原　歩佳（明和町商工会）

穴吹　　巧（大泉町商工会）

登用（4月1日付）
経営指導員

木暮　祐介（群馬伊勢崎商工会）

石川　裕一（高崎市吉井商工会）

早川　雄丞（東吾妻町商工会）

鈴木　悠太（大泉町商工会）

須藤　淳紀（商工会連合会）

人事異動
経営指導員

星野　恵佑（商工会連合会→前橋東部商工会）

羽鳥　拓也（商工会連合会→富士見商工会）

斎藤　　修（下仁田町→吉岡町商工会）

吉田　　出（商工会連合会→安中市商工会）

湯浅　弘之（片品村→下仁田町商工会）

山賀　英彦（高山村→中之条町商工会）

渡邊慧太郎（みなかみ町→草津町商工会）

石関　　剛（中之条町→高山村商工会）

早川　雄丞（高崎市新町→東吾妻町商工会）

戸丸　進也（しぶかわ→沼田市東部商工会）

阿部　真也（吉岡町→片品村商工会）

小林　拓広（沼田市東部→みなかみ町商工会）

久保田敏之（安中市→みどり市商工会）

丸岡　大祐（東吾妻町→邑楽町商工会）

秋山　雅起（みどり市→商工会連合会）

堀川　大陸（邑楽町→商工会連合会）

横堀　　匠（高崎市吉井→商工会連合会）

須藤　淳紀（甘楽町→商工会連合会）

再雇用経営指導員

北山　　優（大泉町→しぶかわ商工会）

経営支援員

岸田　久子（太田市新田→玉村町商工会）

原澤　　僚（みなかみ町→高崎市群馬商工会）

髙橋　由花（玉村町→安中市商工会）

上原　裕子（安中市→富岡市妙義商工会）

深津　良子（笠懸町→みどり市商工会）

齋藤　蘭里（みどり市→笠懸町商工会）

吉田千代子（みどり市→太田市新田商工会）

商工会職員（経営支援員）採用資格試験実施のお知らせ

詳しくは、群馬県商工会連合会のホームページ
でご確認いただくか、群馬県商工会連合会組織
運営課（TEL 027-231-9779）にお問い合わせく
ださい。
URL　https://www.gcis.or.jp

令和６年４月15日（月）～５月20日（月）１ 申込期間

若干名２ 採用人数

第１次試験（職場適応性検査・教養試験・小論文）３ 試験日程

令和７年４月１日（火）４ 採用予定年月日

５ その他

日 時

場 所

令和６年６月２日（日）午前９時00分から
群馬県商工連会館

（前橋市関根町三丁目８番地の１）
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各種補助金情報・展示会・セミナーなどの情報をタイムリーにお知らせします。

群馬県商工会連合会
LINE公式アカウント登録者募集中 登録はこちら

経営課題の解決はお任せください！！経営支援センター通信

中小企業・小規模事業者が抱える多様化・複雑化する経営課題解決のため、経営支援センターでは専門人
材を配置し、会員事業者様が抱える課題解決の支援を行っております。今回は嘱託専門指導員による経営
に役立つコラム記事を掲載します。

　「フリーランス・事業者間取引適正化等法」が、2023 年 5月12日に公布され、2024 年の秋頃までに施行予定で

す。この法律は、フリーランスの方が安心して働ける環境を整備するため、「①フリーランスの方と企業などの発注事

業者の間の取引の適正化」と「②フリーランスの方の就業環境の整備」を図ることを目的としています。

　法律の適用対象は、「発注事業者とフリーランスの間の「業務委託」に係る事業者間取引」です。ここで、「フリー

ランスとは、業務の受託事業者で従業員を使用しないもの」「発注事業者とは、業務の委託事業者で従業員を使用

するもの」となっています。

フリーランスの方の新しい法律ができました。 嘱託専門指導員　田村  健

①②⑤は公正取引委員会・中小企業庁　③④⑥⑦は厚生労働省に、お問合せ下さい。

発注事業者の義務は、以下の項目になります。

1  書面による取引条件の明示  2  報酬支払期日の設定・期日の支払

3  募集情報の的確表示 4  ハラスメント対策に係る体制整備

5  禁止事項 6  育児介護等と業務の両立に対する配慮 7  中途解除等の事前予告

一定の期間以上の継続的業務を委託する場合には、更に以下の項目が加わります。

儘田　光明
嘱託専門指導員

　これまで、システム開発、マーケティングリサーチ、半導体製造会社でのシステム開発・生産管理

等の業務に従事し、中小企業診断士としては、創業支援、経営診断（ローカルベンチマーク）、経営

改善計画策定（４０５、産廃等）、事業承継計画策定、セミナー講師等に携わって参りました。また、ご

支援した業種に関しては建設業、製造業、小売・卸売業、サービス業、医療関連等です。ご支援する

にあたりまずは、マーケティングリサーチの経験を生かし、事業主様の想いを傾聴し、お客様ニーズ

に沿った提案を心がけています。会員企業様の事業発展や地域発展のためのお手伝いを致します。

儘田　光明　保有資格：中小企業診断士

■   新しい嘱託専門指導員のご紹介   ■


